Kredsforening Vestsjeelland

Bestyrelsesmgde hos Eva Labuhn d. 10. januar 2008 kl. 19.30

Deltagere: Benny Chordt Hansen, Eva Labuhn og Thomas Fabricius
Afbud: Jan Bgttern

Inviterede gester: Viggo Moustsen

Dagsorden:

Godkendelse af referatet.

Opfelgning pa sidste made

Orientering fra formanden

Foreeldrenetveerk (her er Viggo inviteret)

Strukturdebat i LA

Generalforsamling, marts 2008

Henvendelse fra Autisme Center Vestsjelland ang. oprettelse af en
venskabsforening (vedtagter, se bilag)

Eventuelt arrangement

Eventuelt, herunder naste magde
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1. Godkendelse af referatet.
Godkendt

2. Opfelgning pa sidste mgde

Det blev diskuteret om vi kunne magte de mange foraldrenetveerk og konklusion blev
at vi forsgge, at oprette s mange som vi kan magte, og haber sa pa at de vil kunne
kare “af sig selv” efter en kort opstart.

3. Orientering fra formanden

DUKH (Den uvildige konsulentordning pa Handikapomradet): Har sendt noget
informationsmateriale. Hos DUKH kan man sgge telefonisk radgivning, hvis man
faler man er kart fast ift. en offentlig forvaltning, eller at man ikke bliver behandlet i
overensstemmelse med geeldende regler. De vil sa give en uvildig radgivning pa, hvad
man er berettiget til og hvilke krav man kan tillade sig at stille til en forvaltning. Det
er sjeeldent de direkte gar ind og tager en sag. Bestyrelsen vil gerne opfordre alle, der
foler de har behov om at bruge DUKH (link leegges pa hjemmesiden under links), da
de ogsa har en vigtig opgave at fare statistik pa hvilke henvendelser de far samt hvilke
kommuner, der "klages” over. Denne statistik bruges sa til at generere rapporter til
Ministerierne om rigets tilstand set fra borgernes side. Dette er naturligvis et




supplement til Landsforeningens egen socialradgiver, der frit kan benyttes af
medlemmerne. Socialradgiverens telefontider findes pa LfAs hjemmeside.

Specialisterne:Flytter til nyt hovedkontor i Ballerup primo februar for at have plads
til nye medarbejdere samt for at kunne handtere den internationale ekspansion, der
forudses at komme indenfor det naste ar.

Kursus (vedlagt) Samarbejde mellem Kommune & Frivillige, Odense 19/1 kl. 9.30-
16.00. Det blev bevilget at Eva og Viggo kunne deltage. Det skal dog lige tjekkes om
de har mulighed.

4. Foreeldrenetveerk (her er Viggo inviteret)

Eva & Viggo praver at fa det i gang i Odsherred. Forventer at fa fat pa forvaltningen i
den kommende uge. Der er sikret et lokale pa Vig Skole den 4/2-08 kl. 19.00. Herefter
vil der vaere mulighed for at mades hver den farste mandag i maneden. De sidste
detaljer leegges pa plads i den kommende uge, hvorefter det forventes at vi rundsender
en invitation (forhabentlig via forvaltningen) til alle, der matte have interesse. Ogsa til
skolerne i omradet.

Thomas har mgde 14/1 med Sorg Kommune med henblik pa at se, hvordan vi kan
hjlpe hinanden med at fa et velfungerende netveaerk. Baseret pa dette mgde samt de
oprindelige pjecer udarbejder Thomas et brev, vi kan bruge som skabelon til
fremtidige netveaerk. Det er malet, at det farste netveerksmgde i Sorg skal vaere medio
marts. Eva sende data pa Vig Skole til Thomas, der sa leegger invitationen op pa
hjemmesiden.

5. Strukturdebat i LfA

Der har veeret indkaldt til ekstraordineert repraesentantskabsmade, hvor det vigtigste
punkt pa dagsordenen, var diskussion af et opleg til en ny struktur for
landsforeningen, som et organisationsudvalg havde udarbejdet (kort fortalt skulle
regionsradene bortfalde og de medlemmer af HB, der blev valgt her skulle sa bare
veelges pa det arlige repraesentantskab). Herefter skulle der stemmes om et antal
vedtaegtsendringer, der skulle foretages som en konsekvens af vedtagelsen af en ny
struktur. Det blev en meget lang debat (til tider meget konstruktiv og til andre tider
meget lidt konstruktiv), hvorefter organisationsudvalget valgte at traeekke deres forslag,
da det 13 klart, at der nok var lidt for mange punkter, der ikke var helt praecise nok i
oplaegget. De ville arbejde videre med planen og de input de havde faet pa madet,
hvorfor det kan forventes, at der kommer et nyt oplaeg pa et senere tidspunkt. Fra
Vestsjalland deltog Benny og Thomas og det er begge vores hab, at der vil blive lyttet
til alle de konstruktive inputs, der kom, nar et nyt opleeg skal udarbejdes. Vi er begge
af den opfattelse, at den nuvaerende struktur skal have mere tid til at vise sin veerdi,
ogsa for at vi bedre kan vurdere, hvor det ikke fungerer.

Andre emner fra det ekstraordinare repraesentantskabsmeade var, at det blev besluttet
at det ordinere repraesentantskabsmgde skal flyttes fra april til oktober. De 2
vaesentligste argumenter er, at der er meget stor mgdeaktivitet med
kredsforeningsgeneralforsamlinger, Regionsradsmader og SIKON i marts og april.
Endvidere vil en flytning give mulighed for at budgetter for aret efter kan diskuteres
og godkendes og ikke som nu at man godkender et budget, der allerede er 1/3 brugt.



Der blev ogsa orienteret om, at det gkonomiske overblik ikke helt var pa plads endnu,
men at det var meget teet pa og man havde pa mgdetidspunktet et underskud pa ca.
200.000, men at man forventede at arsresultatet ville blive et 0.

Slutteligt var der en debat om det var fornuftigt at medlemmer af HB ogsa kunne veere
ansatte. Dette emne ville ogsa blive taget med i overvejelserne omkring en ny struktur.

6. Generalforsamling, marts 2008

Der vil blive ordingr generalforsamling i Kredsforening Vestsjeelland den 6/3 KI.
19.00 i Sorg Medborgerhus. Vi vil prgve at fa Autisme Center Vestsjalland til at
komme og hold 30 minutters oplaeg om den nye ungdomsuddannelse og sa fa Thorkil
Sonne fra Specialisterne til at komme og forteelle om status samt hvordan han ser
oprettelsen af disse ungdomsuddannelser kan hjzlpe de unge med at blive bedre
forberedt til arbejdslivet.

Thomas udarbejder indkaldelse, printer disse samt labels med alle medlemmernes
adresser. Sender disse til Eva, der pakker og sender alle indkaldelserne.

7. Henvendelse fra Autisme Center Vestsjeelland (ACV) ang. oprettelsd en
venskabsforening (vedtsegter vedheeftet):
Vi har faet en henvendelse fra ACV om vi ville vaere medlemmer i en nystartet
venskabsforening, med det formal at skabe et gkonomisk fundament, der kan bruges
til enten ekstraordinzre ture/oplevelser for skolens elever eller til anskaffelser af
starre ting, til elevernes bedste. Lions Club har allerede involveret sig og givet et paent
tilskud til at komme i gang pa. ACV ville meget gerne ogsa have at vi tager en plads i
bestyrelsen. Vi diskuterede dette lidt og falgende er hovedelementerne af denne
diskussion: Bestyrelsen synes naturligvis altid at det er positivt at nogen vil yde en
ekstra indsats for at skaffe EKSTRA midler til vores unge og barn. Det er dog en reel
bekymring i et sadant setup, at bruges til at skaffe midler udefra og sa kan man
samtidig fra kommunal hold skaere lidt i bevillingerne, fordi nu har i jo ogsa andre
muligheder. Vi blev dog enige om, at bakke op om initiativet og vil ogsa tage imod en
plads i bestyrelsen. Vi vil nu preve, at finde en person fra medlemslisten, der ikke
sidder i bestyrelsen, da vi har nok i forvejen. Indtil en sadan person er fundet,
indtreeder Thomas i bestyrelsen.

8. Eventuelt arrangement
Dette punkt naede vi ikke at behandle

9. Eventuelt, herunder neeste mgde
Det bliver formentlig generalforsamlingen, med mindre der opstar et akut behov.




Bilag 1

Venskabsforening
for

Autisme Center Vestsjeelland

§1
Foreningens navn er Venskabsforening for Autisme Center Vestsjelland
Foreningen er stiftet af Lions Danmark

Foreningens hjemsted og adresse er Autisme Center Vestsjelland, Rosenkildevej 85, 4200 Slagelse.

§2

Foreningens formal er at stgtte Autisme Center Vestsjalland, herunder navnlig ved:

e At yde gkonomisk statte til og aktivt medvirke ved kulturelle, underholdende og/eller
sociale aktiviteter for centrets brugere, fx udflugter og fester

e At yde tilskud til anskaffelse af starre ting, som det eksisterende budget ikke kan rumme
e At medvirke ved information om Autisme Center Vestsjeelland, fx ved bladudgivelse

§3
Som medlem af VVenskabsforeningen kan optages personer eller organisationer, venner af Autisme
Center Vestsjaelland, pargrende til dets brugere, fastansatte medarbejdere ved centret, samt dets
brugere over 18 ar.

Et medlem, der modarbejder foreningens virksomhed, kan ekskluderes, safremt dette vedtages af
generalforsamlingen.

§4

Venskabsforeningens gkonomiske grundlag er medlemmernes kontingentbetaling samt eventuelle
gaver eller andre bidrag.

For Venskabsforeningens forpligtelser hefter alene foreningens formue.

§5



Generalforsamlingen er Venskabsforeningens gverste myndighed.

Ordinzr generalforsamling afholdes hvert ar inden udgangen af marts maned. Indkaldelse sker med
mindst 2 ugers og hgjst 4 ugers varsel ved brev til hvert enkelt medlem, eller ved e-post, nar
medlemmet har opgivet en e-mail adresse til dette formal.

Det reviderede regnskab skal ligge til gennemsyn pa foreningens adresse mindst 8 dage far
generalforsamlingen.

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal fremsendes skriftligt til formanden
senest 8 dage far generalforsamlingen.

Ordinzr generalforsamling skal have fglgende dagsorden:

Valg af dirigent.

Formandens beretning.

Forelaeggelse af regnskabet til godkendelse
Indkomne forslag.

Fastleeggelse af kontingent.

Godkendelse af bestyrelsesmedlemmer.
Godkendelse af suppleanter

Valg af revisor og suppleant

Eventuelt.
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Pa generalforsamlingen har hvert medlem en stemme, nar vedkommende ikke er i
kontingentrestance. Et medlem, der repraesenterer en organisation har én stemme

Afgarelser treeffes med almindeligt flertal, bortset fra vedtegtsaendringer eller oplagsning, jf. § 8.
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Ekstraordinar generalforsamling skal afholdes, nar bestyrelsen bestemmer det, eller nar mindst 25
medlemmer forlanger dette. Indkaldelse til ekstraordingr generalforsamling skal ske senest 1 uge
efter kravets fremseettelse til bestyrelsen. Indkaldelsen sker som til ordingr generalforsamling.

§6

Venskabsforeningen ledes af en bestyrelse pa 7 medlemmer, hvoraf 4 indstilles i lige ar og 3 i ulige
ar. Der er mulighed for genvalg.

Bestyrelsens medlemmer godkendes af generalforsamlingen.

Generalforsamlingen fastsatter pa stiftende mgde indstillingsproceduren.

Bestyrelsen sammensattes sa vidt muligt af repraesentanter for centrets interessegrupper saledes:
e Medarbejderne ved Autistcentret, 1 medlem
e Lions Danmark, 3 medlemmer
e Brugere over 18 ar, 1 medlem
e Brugernes pargrende, 1 medlem
e Landsforeningen for Autisme, 1 medlem



De pagealdende interessegrupper valger en suppleant for hvert af de godkendte
bestyrelsesmedlemmer.

Centerlederen deltager i bestyrelsens mgder som sekretaer for bestyrelsen, dog uden stemmeret.
Bestyrelsen konstituerer sig pa farstkommende mgde efter den ordinzre generalforsamling med
formand, naestformand og kasserer. Bestyrelsen fastsetter sin forretningsorden.

8§87

Venskabsforeningens regnskabsar gar fra den 1. januar til den 31. december. Farste regnskabsar gar
fra stiftelsen til den 31. december 2007.

Regnskabet revideres af en af generalforsamlingen valgt registreret eller statsautoriseret revisor.
Venskabsforeningen tegnes af formanden og mindst et yderligere medlem af bestyrelsen, eller af
naestformanden og mindst to yderligere medlemmer. Bestyrelsen kan meddele prokura til bank-
underskrifter mv.

§8
/ndring af Venskabsforeningens vedteegter eller beslutning om dens oplgsning treeffes af
generalforsamlingen med mindst to tredjedeles flertal af de afgivne stemmer, nar indkaldelse til
generalforsamlingen og forslaget har veret bekendtgjort for samtlige medlemmer med mindst 1

maneds varsel.

Foreningens eventuelle formue ved oplgsning skal tilfalde Landsforeningen Autisme og / eller
Autisme Center Vestsjalland efter generalforsamlingens bestemmelse.

Saledes vedtaget pa Venskabsforeningens stiftende generalforsamling, med godkendelse af Slagelse
kommune

Slagelse, den 2007

| bestyrelsen:

Godkendt af Slagelse kommune, Slagelse den 2007



Bilag 2
Tilmelding

Lordag den 19. januar 2008 kl. 9.30-16.00

Sted: MOUDECENTER ODENSE, Skibhus 17:48, Buchwaldsgade 48, 5000
Odense

www.moedecenter.dk

Tilmelding — senest mandag d. 14. januar 2008:

Via e-mail — med de nedenstaende oplysninger - til
info@frivilligraadet.dk , eller ved at indsende nedenstaende
blanket til: Nytorv 19, 3.sal, 1450 Kgbenhavn K.

Yderligere oplysninger:
Radet kan kontaktes pa tlf.: 33 93 52 93 eller e-mail:
info@frivilligraadet.dk

Pris og betaling:

150,- kr. inkl. frokost. Belgbet bedes indbetalt i forbindelse med
tilmeldingen.

Belgbet betales til reg. og konto nr.: 5032 0001185998, maerket
"navn + 19. januar”

Kommunerepraesentant — Stilling ..........ccccceeeeeeiennnnnnn.
Foreningsrepraesentant - Forening ..........cccooeevvvvvnnnnnn.

Fra hVilKeN KOMmMUNE 2 ..o e e e e e e e e e e e e e e e

AAIESSE e,
Postnr......cccceevvvviciieennnnn, BY (i,
E-mail........ocoevveienn, T e,

Angiv venligst, hvis der er én af eftermiddagens workshops, som
det har stgrst interesse, at deltage 1. De deltagere, der ikke har
angivet et gnske, vil blive placeret tilfzldigt.

WS1: Vejle Kommune - om arbejdet 1 arbejdsgruppen
*Frivillige politik og Frivilligrad’

WS2: Roskilde Kommune — en god proces med godt
lzringspotentiale



Radet for Frivilligt Socialt Arbejde inviterer til
temadag:

Styrk samarbejdet | en | nddragende
pr oces!

- omudvi kling af samarbe) de og | npl ementering af
frivilligpolitik

Lordag den 19. januar 2008 kl. 9.30 — 16.00
MODECENTER ODENSE, Skibhus 17:48, Buchwaldsgade 48, 5000
Odense

| april 2007 arrangerede Radet for Frivilligt Socialt Arbejde en
temadag om det gode lokale samarbejde mellem kommuner og frivillige
sociale foreninger. Der var deltagere fra bade kommuner og frivillige

sociale foreninger, og det blev en rigtig speendende dag med opleeg og
workshops, hvor der var plads til diskussioner og
erfaringsudveksling. Den 19. januar 2008 holder Radet igen temadag om
det gode lokale samarbejde. Denne gang vil der blive sat fokus pa,
hvordan det lokale samarbejde kan styrkes gennem en inddragende
proces, hvor savel frivillige som kommunale aktgrer bidrager til at

udvikle og implementere kommunens frivilligpolitik.

e Viden om det lokale samarbejde — undersggelser og konkrete
erfaringer
e Centrale tematikker i den nye 8§ 115 redeggrelse
e Vidensbgrs med erfarings- og idéudveksling
e Workshops

Frist for tilmelding er mandag d. 14. januar 2008
Pris: 150,- kr.

Temadagen henvender sig til repraesentanter fra frivillige sociale
organisationer og foreninger samt kommunale frivilligkonsulenter og
kontaktpersoner, der gnsker at vide mere om, hvordan samarbejdet
mellem kommuner og frivillige sociale organisationer kan styrkes.
Tilmeldes der mere end 3 deltagere fra en kommune eller forening, vil



de resterende tilmeldte blive sat pa venteliste efter farst-til-
mglle-princippet.

Program

09.30 — 10.00 Tjek-i1n og morgenmad

10.00 - 10.10 Velkomst v. formand Terkel Andersen

10.10 — 10.25 Radet og KL’s undersggelse af kommunernes

stotte til frivil-
ligt socialt arbejde (Jf. servicelovens § 18)
v. Linnea Klarskov Pagter, Radet for
Frivilligt Socialt Arbejde

10.25 — 10.55 Centrale tematikker 1 den nye 8 115
redeggrelse

v. Centerleder Linda Lundgaard Andersen,
Center for Socialt

Entreprengrskab
10.55 - 11.15 Kaffepause
11.15 - 12.30 Vidensbgrs: hvad har du brug for — hvad kan du
tilbyde?
Netvarksskabelse mellem deltagerne
12.30 — 13.30 Frokost
13.30 — 13.50 Det gode samarbejde mellem frivillige sociale

foreninger og kommunen
v. Adm. direktgr Klaus Majgaard, Bgrn- og
Ungeforvaltningen 1 Odense Kommune

13.50 - 15.45 Workshops (inkl. kaffepause)
Hvordan kan det lokale samarbejde styrkes i en

inddragende proces? Konkrete erfaringer fra to
kommuner:

WS1: Vejle Kommune - om arbejdet 1 arbejdsgruppen
*Frivillig politik og Frivilligrad~

WS2: Roskilde Kommune — en god proces med godt
lzringspotentiale

15.45 - 16.00 Opsamling og tak for 1 dag



Workshops:

—
| eftermiddagens workshops abnes der op for 3
diskussioner og erfaringsudveksling om, :
hvordan det lokale samarbejde kan styrkes i @
en proces, hvor de frivillige inddrages e
aktivt. Workshoppen indledes med oplaeg fra

to kommuner, hvor repraesentanter fra kommunen
og de frivillige vil forteelle om deres

konkrete erfaringer med at styrke samarbejdet
gennem formulering af en frivilligpolitik

T —

WS1: Vejle komune - om arbejdet 1 arbejdsgruppen “Frivilligpolitik
og Frivilligrad~

| Vejle er frivilligpolitikken blevet til i et samarbejde mellem

frivillige sociale foreninger, politikere og embedsmaend. P&
workshoppen vil to medlemmer fra arbejdsgruppen "Frivilligpolitik og
frivilligrad” forteelle om processen og samarbejdet mellem de
forskellige aktgrer og drafte mulighederne for at styrke samarbejdet
I en proces, hvor de frivillige inddrages aktivt.

Oplag fra arbejdsgruppen “Frivilligpolitik og frivilligrad”, ved
Gudrun Mgller, Dansk Flygtningehjzlps frivilligradgivning og
styregruppe for et lokalt frivilligcenter og Lars Peter Lund,
styregruppe for et lokalt frivilligcenter

WS2: Roskilde kommune — en god proces med godt lzringspotentiale

I Roskilde Kommune er frivilligpolitikken blevet til i en god, men
ogsa leererig, proces mellem frivillige sociale foreninger, politikere
og embedsmaend. Frivilligpolitikken indeholder bl.a. en raekke
politiske mal, som indikerer hvilken udvikling Byradet gnsker, der
skal veere pa frivilligomradet. De politiske maler konkretiseret i en
raekke tiltag. Workshoppen laegger op til en diskussion af den gode
proces, der kan medfgre et konstruktivt samarbejde.

Opleeg ved Jacob Guldberg Madsen, Roskilde Kommuneog repreesentant fra de
frivillige



